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Concurs pentru ocuparea func{iei de inspector, clasa I, gradul profesional debutant,
in cadrul Comparlirnentul Asistentd Sociald

Comuna Peciu Nou anunld organtzatea in conformitate cu prevederile art. 618 din O.U.G. nr.
5712019 Codul administrativ cu modificdrile qi completdrile ulterioare , organizarea unui concurs pentru
ocuparea funcliei publice de execulie vacante :

- inspector, clasa I, grad profesional debutant, compartiment Asistenfl sociall, pe perioadi
nedeterninati.

Durata nonnald a tirnpului de rnuncd este de 8 orelzi, 40 ore/s[pt[mAn[.
Concursul se va desfrgura la sediul Primdriei Comunei Peciu Nou , nr. 189, judelul Timiq , confbrm art.
618 din O.U.G. 5712019.

Concursul de recrutare constl in 3 probe succesive, dupl cum urmeazl:
a) selecfia dosarelor de inscriere, in cadrul cdreia comisia de concurs are obligafia de a selecta dosarele
de concurs pebazaindeplinirii condiliilor de participare la concurs;
b) proba scrisS, care constl in redactarea unei lucrdri .

c) interviul, in cadrul cdruia se testeazd abilit61ile, aptitudinile ;i motivalia candidafilor.
Probele stabilite pentru concurs sunt:
Proba scrisd :19.06.2023 ora L0,00
Proba interviu :22.06.2023 ora 10100

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primdriei comunei Peciu Nou- in perioada
15,05.2023-06.06.2023 de luni - vineri intre orele 9,00- L3,00.

Condilii de participare la concurs:
Conditiile generale de ocupare a funcliilor publice vacante sunt cele prevdzute de ar1. 465 din OUG
5112019 privind Codul Adrninistrativ, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare .

Conditii specifice:
-studii universitare de licenld absolvite cu diplomd de licenli sau echivalentd
-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice - nu este necesar .

BibliogruJie Si tematicd pentru inspector , Clasa I, Grad pro.fesional debutant, Compartiment
Asisten(d Sociald

1. Constitulia Rom6niei, republicatd, ct tematica: Dreptulile gi libert[1ile fundamentale;
2.Ordonan{a Guvemului nr. 13712000 privind prevenirea qi sanc}ionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modific[rile qi completdrile ulterioare , cu tematica: Cap. I - Principii si
det-rnitii,
3. Legea nr. 20212002 privind egalitatea de ganse qi de tratament intre femei qi bdrbali, republicatS, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare, cu tematica : Cap. III - Egalitatea de qanse qi de tratament ir-r

ccea ce priveEte accesul la educa{ie, la sdnitate , la culturd qi intbrrnare.
4. Ordonanfa de urgenld a Guvernului nr. 57/2019, Codul administrativ, cu modi{icdrile qi oompletdrile
ulterioare , cu temetica : Titlul t gi II ale p[{ii a Vl-a,Statutul funclionarilor publici,



5. Legea nr. 29212011 a Asitenfei sociale cu modifrcdrile ;i completdrile ulteriore , cu tematica :

Capitolul II, secliunea a 2 -a - Categorii de beneficii de asistenld sociald . Capitolul III sec{iune 1 -
Definirea gi clasificarea serviciilor sociale,
6. Legea 41612001 privind venitul rninirn garantat republicatd cu modifrcdrile qi completdrile
ulterioare, cu tematica Capitolul I , secliunea 1- Dispozilii generale , Capitolul I , secliunea a 3-a -
Stabilirea cuantutnului ajutorului social, , Capitolul I , secliunea a 4- a - Stabilirea qi plata ajutorului
social , Capitolul I , secliunea a 5-a -Obligaliile benef-rciarilor de ajutor social.
7. Legea 27712010 privind alocalia pentru suslinerea familiei cu modificdrile qi completdrile ulterioare ,

cu tematica : Capitoul I - Alocalia pentru suslinerea f'amiliei ,

S.Legea 44812006 plivind protefia qi promovarea drepturilor persoanelor cu handicap " republicatl cu
modificdrile qi completdrile ulterioare , cu tematica : Capitolul I - Dispozilii generale , Definilii gi

plincipii , Capitolul II- Drepturile persoanelor cu handicap.

Bibliografia se va studia integral, aceasta va cuprinde formele modificate, actualizate qi

republicate ale actelor normative enumerate mai sus.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie sd conlind in mod obligatoriu documentele prevdzute de afi. 49
din H.G. nr. 611,12008, modificata si completata prin HG 54612020, qi anume:

- formularul de inscriere ( care se pune la dispozi{ie candidafilor din oficiu, prin publicare pe pagina de
internet instutuliei www.primariapeciunou.ro );
- curiculum vitae, rnodelul european;

- copia actului de identitate;

- copiile ale diplomelor de studii, certficatelor qi altor acte care atestd efectuarea unor specializari qi

perfecliondri;

- copie a diplornei de master sau de studii postuniversitare in dorneniul adrninistraliei publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcfiei publice, dupd. caz;

- copia carnetului de muncd qi a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/funcliei sau pentru
exercitarea profesiei, modelul orientativ al adeverinlei menlionate este prevdzut in anexa nr. 2d din
HG.61U2008;

- copia adeverinfei care atestd starea de sdndtate corespunz[toare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derul[rii concursului de c[tre medicul de familie al candidatului; adeverinfa conline, in clar, numdrul,
data, numele emitentului qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul San[t[1ii
Publice;

- caziertljudiciar;
- declarafia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzltoare din formularul de
inscriere, sau adeverin{a care sd ateste lipsa calitafii de lucritor al Securitdtrii sau colaborator al acesteia,
in condiliile prevdzute de legislalia specificd.

Cazietul judiciar poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere. in acest caz, candid,atul
declarat admis la seleclia dosarelor qi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informaliilor direct de la autoritatea sau institulia publicd competentd are obligalia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfbgur[rii concursului, dar nu mai tlrziu de
data qi ora organizdrii interviului, sub sancliunea neemiterii actului adrninistrativ de numire.

Copiile de pe actele mai sus menlionate se prezintd in copii legalizate sau insolite de documentele
originale, care se cerlificd pentru conformitatea cu originalul de cdtre secretarul comisiei de concurs.

Atributiile postului :

l. Actualizeazapermanent dosarele privind acordarea de beneficii sociale ,

2..Intocmeste anchete sociale pentru :

-acordarea ajutorului social ;

-acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei ,
**Anchetele sociale se efectueaza la domiciliul personei la solicitarea acesteia sau din oficiu cu
asumarea responsabilitatilor comisiei prin respectarea legislatiei in vigoare**
3.Primeste, inregistreaza, completeaza si efectueaza calculele necesare solicitantilor de ajutor social ce
se acorda conform Legli 41612001 si le supune spre analiza periodic si la termenele prevazute de lege,
prirnarului;



 .Actuahzeaza permanent dosarele privind acordarea ajutorului social si tine la zi evidenta
beneficiarilor de ajutor social,solicitand la termen,primarului eventuale modificari,incetari a aiutorului
social.
S.Efectueaza la tetmen comunicarile prevazute de Legea nr.41612001 privind ajutorul social persoanelor
in cauza;

6. Inregistreaza once modificari pe baza actelor privind datele personale survenite la beneficiarii de
legea 41612001.
7. Anual intocmeste Planul de actiuni si lucrari de interes local a listei cuprinzand beneficiarii de ajutor
social si il propune consiliului local spre aprobare
8. Semestrial intocmeste Fisa colectiva de instructaj a persoanelor beneficiare de ajutor social apte de
lnunca
9.Intocmeste statele de plata ale beneficiarilor de ajutor social pentru ajutorul de incalzire al locuintei in
sezonul rece,

10.lntocmeste documentatraprivind acordarea unor ajutoare de urgenta conform Legii nr. 41612001;
ll.Elibereaza dovezi,adeverinte persoanelor beneficiare de prestatii sociale ;

l2.Intocmeste dosare pentru alocatii de stat si indemnizatii pentru cresterea copilului ,

l3.Primeste, inregistreaza si completeaza dosarele solicitantilor pentru acordarea alocatiei pentru
sustinerea familiei
14. Actualizeaza permanent dosarele privind acordarea alocatiei pentru sustinerea familiei si tine la zi
evidenta beneficiarilor,solicitand la termen eventuale modificari,incetari a alocatiei pentru sustinerea
familiei.
15. Preia cereri pentru acordarea ajutorului pentru incaTzirea locuintei in sezonul rece, efectueaza
anchete sociale si propune spre aprobarea primarului a acestora.

16. Transmite lunar borderouri si situatii cu privire la acordarea ajutorului pentru incaTzirea locuintei la
AJPIS Timis si GAZ Vest Arad
17. Preia si distribuie anual biletele gratuite CFR veteranilor de razboi si vaduvelor veteranilor de
razboi, tine corespondenta cu ANVR Timis.
18. Efectueaza anchete sociale necesare pentru depunerea dosarului la DGASPC Timis in vederea
obtinerii gradului de handicap pentru persoanele adulte
19. Preia cererile si intocmeste dosarele pentru acordarea indemnizatiei lunare de persoana cu handicap
grav conform Legii nr.44812006
20. Preia cereri si intocmeste dosarul pentru angajarea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
gtav
21. Preia cereri si elibereaza legitimatiile pentru parcare gratuita persoanelor cu handicap
22. Periodic efectueaza vizite la domiciliul persoanelor cu handicap grav cu asistent personal
23. Semestrial intocmeste rapofiul privind situatia persoanelor cu handicap grav cu asistent personal si i1
pr ezinta consiliul ui local
24. Intocmeste documentatie, liste, tine corespondenta cu Prefectura Tirnis, DGASPC Timis, AJOFM
Timis si Casa Judeteana de Pensii Tirnis in legatura cu Programul Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate conform HG 79912014 si HG 62712015

25. Distribuie alimentele POAD conform listelor primite
2 6. Efectue aza lucr ai de dactilo grafi e dispuse de conducatorul institutiei ;

2T.Indeplineste unele atributii de secretariat;
28. Intocmeste inchiderea de luna pe care o inainteaza la A.J.P.I.S
29. Reprezinta persoanele varstnice la notarul public in vederea incheierii contractului de intretinere
confonn Legii nr.1 7 12000

30. Isi perfectioneazapregattea profesionala teoretica prin studierea legislatiei in vigoare si isi insuseste
deprinderile practice llecesare executarii unei functii publice
3l.Indeplineste orice alte atributii stabilite de Consiliul local,primar,viceprimar sau secretar precum si
cele rezultate din actele normative in vigoare.
32. Tine evidenta, supravegheaza modul de executare a orelor de munca in folosul comunitatii a

condamnatilor si tine corespondenta cu Serviciul de Probatiune Timis
33. Pregateste documentele din compartiment pentru arhivare , si le preda peroanei responsabile cu
activitatea de arhivare.
34. Efectueazareferate de anchete sociale solicitate de Judectaria Timis in vederea numirii a unui tutole
pentru punerea sub interdictie.



35. Inventariaza bunurile mobile si imobile ale persoanelor puse sub interdictie.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei Comunei Peciu Nou, persoana de contact :

Rotaru Elena, inspector resurse umane, tel: 02561414500, fax 02561\41826 qi email:
el et t a. rol artr(( t p]_i t tur ri alrec i ttno u. ro.

CALENDARUL DE DESFASURAREA CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI :

PRIMAR,

Ing. dipl. Drigan Gabriel Rizvan

Nr.
ct1.

Activita!i Data qi ora

1 Publicarea anuntului 15.05.2023

2 Depunerea dosarelor de parlicipare la concurs la adresa :

Primdria comunei Peciu Nou, nr. 189, judelul Tirniq
PAnd in data de 06.06.2023 ora
13,00

J Selectia dosarelor de cdtre membrii comisiei de concurs 08.06.2023
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 08.06.2023
5 Depunerea contestaliilor

dosarelor
privind rezultatul selecfiei 09.06.2023

6 Afi sarea rezultatului solutiondrii contestatiei t2.06.2023
7 Sustinerea probei scrise 19.06.2023 ora 10,00
8 Afisarea rezultatului probei scrise 20.06.2023
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise 2t.06.2023
10 Afisarea rezultatului so lutiondrii conte statiei 2r,07.2023
11 Sustinerea interviului 22.06.2023
t2 Comunicarea rezsltatelor dup[ sustinerea interviului 23.06.2023
13 Depunerera contestatiilor privind rezultatul interviului 26.06.2023
\4 Afi sarea rezultatului solutiondrii solutiondrii contestatiilor 26.06.2023
15 Afisarea rezultatului final al concursului 27.06.2023
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