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Concurs pentru ocuparea functiei de inspector, clasa [, gradul profesional principal ,
in cadrul compartimentului Buget- finante, Contabilitate, Taxe i impozite locale si Patrimoniu

Comuna Peciu Nou anun{i organizarea in conformitate cu prevederile art. 618 din O.U.G. nr.
57/2019 Codul administrativ cu modificarile si completéarile ulterioare , organizarea unui concurs pentru
ocuparea functiei publice de execufie vacante :

— inspector, clasa I, grad profesional superior, compartiment Buget- finante, Contabilitate,
Taxe si impozite locale si Patrimoniu , pe perioadi nedeterninati.

Durata normald a timpului de muncd este de 8  ore/zi, 40 ore/siptimana.
Concursul se va desfasura la sediul Primariei Comunei Peciu Nou , nr. 189, judetul Timis , conform art.
618 din O.U.G. 57/2019.

Concursul de recrutare constd in 3 probe succesive, dupi cum urmeazi:
a) selectia dosarelor de inscriere, in cadrul careia comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele
de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs;
b) proba scrisi, care consta in redactarea unei lucréri .
¢) interviul, in cadrul caruia se testeaza abilitatile. aptitudinile si motivatia candidatilor.

Probele stabilite pentru concurs sunt:

Proba scrisa  : 07.06.2023 ora 10,00

Proba interviu : 09.06.2023 ora 10,00

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Peciu Nou — in perioada
04.05.2023-23.05.2023 de luni pana vineri intre orele 9,00- 13,00.

Conditii de participare la concurs:

Conditiile generale de ocupare a functiilor publice vacante sunt cele prevazute de art. 465 din OUG
57/2019 privind Codul Administrativ,cu modificérile si completarile ulterioare .

Conditii_specifice:

-studii universitare de licen{i absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti.
-vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice — 5 ani .

Bibliografie si tematicd pentru inspector , Clasa I, Grad profesional superior , Compartiment
Buget- finante, Contabilitate, Taxe si impozite locale si Patrimoniu
1. Constitutia Romaniei, republicatd , cu tematica : Drepturile si libertdtile fundamentale;

2.0rdonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile §i completarile ulterioare , cu tematica: Cap. | - Principii si
definitii ,



3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu tematica : Cap. 11l - Egalitatea de sanse i de tratament in
ccea ce priveste accesul la educatie, la sdnatate , la culturd i informare.

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, Codul administrativ, cu modificarile $i completarile
ulterioare , cu temetica : Titlul I §i 11 ale partii a VI-a .integral,

5. Legea 227 / 2015- Codul fiscal cu modificarile si completirile ulterioare cu tematica : Titlul [X-
Impozite si taxe locale .

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscald cu modificérile si completérile ulterioare cu
tematica : Titlul I — dispozitii generale , Titlul Il — Raportul juridic fiscal , Titlul V — Stablirea
creantelor fiscale , Titlul VII-Colectarea creantelor fiscale ( capitolul L1 si [11)

7. Hotdrdrea Guvernului nr. 1/13.01.2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a legii
nr. 227/2015 privind Codul fiscal . cu modificirile si completarile ulterioare , eu tematieca : Titlul IX —
Impozite si taxe locale

8.0Ordonanta de Guvern nr. 2/2001privind regimul juridic al contraventiilor actualizatid cu modificarile si
completarile ulterioare , cu tematica : integral,

Bibliografia se va studia integral, aceasta va cuprinde formele modificate, actualizate si
republicate ale actelor normative enumerate mai sus.

Dosarul de inscriere la concurs trebuie s contind in mod obligatoriu documentele prevazute de art.
49 din H.G. nr. 611/2008, modificata si completata prin HG 546/2020, i anume:
— formularul de inscriere ( care se pune la dispozitie candidatilor din oficiu, prin publicare pe pagina de
internet instututiei www.primariapeciunou.ro );
— curriculum vitae, modelul european;
— copia actului de identitate;
— copiile ale diplomelor de studii, certficatelor si altor acte care atesti efectuarea unor specializiri si
perfectionari;
~ copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administratier publice,
management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz:
— copia carnetului de munca si a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei, modelul orientativ al adeverintei mentionate este previzut in anexa nr. 2d din
HG.611/2008;
— copia adeverintei care atestdl starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului de catre medicul de familie al candidatului; adeverinta contine, in clar, numarul,
data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii
Publice;
— cazierul judiciar;
— declarafia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care s ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor $i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasuririi concursului, dar nu mai tarziu de
data si ora organizarii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Copiile de pe actele mai sus mentionate se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

[ o]



Atributiile postului :

1. Verificd,constati,stabileste,respectiv emite decizii de impunere in vederea incasarii obligatiilor fiscale
de natura impozitelor si taxelor locale izvordte din legi speciale cum sunt:impozitul'taxa pe
cladiri.impozit/taxa pe teren, impozitul asupra mijloacelor de transport, taxa pentru folosintad mijloace de
reclami si publicitate(taxa pentru serviciul de reclama si publicitate;taxa pentru afisaj in scop de reclama
si publicitate),impozite pentru spectacole pentru persoane juridice;impozit teren extravilan persoane
fizice;

2.opereazi cererile depuse, restituirile si compensirile de impozite si taxe necuvenite pentru persoane
juridice;

3.aplicd, executa si studiaza prevederile actelor normative care reglementeaza impozitele si taxele
locale, precum si cele care reglementeazi inspectia fiscala;

4 verificd concordanta datelor din evidenta fiscald a serviciului cu situatia reald constatatd in timpul
inspectiei fiscale;

5.verificd in evidetele fiscale cele sesizate solicitind la nevoie si documente justificative in vederea
impunerii corecte;

6. urmareste persoanele juridice aflate in insolventa pana la recuperarea debitului ,

7.emite certificate de atestare a obligatiilor fiscale datorate bugetului local de cétre contribuabilii
persoane fizice/ juridice ;

8.intocmeste referate de restituire pentru sumele reprezentind impozite si taxe locale aflate in evidenta
serviciului, achitate si nedatorate de citre persoanele juridice;

9.intocmeste referate de compensare pentru sumele reprezentind impozite si taxe locale aflate in
evidenta serviciului persoane juridice;

10.péastreaza in conditii de securitate matricolele si dosarele cladirilor, terenurilor si a mijloacelor de
transport auto persoane juridice;

| l.opereaza in sistemul informatic taxe si impozite sumele din OP transmise de contabilitate la persoane
juridice;

12.colaboreaza cu serviciile descentralizate ale Ministerului de Finante, cu executorii judecitoresti,
lichidatoni, etc.,

13.1a cererea contribuabililor , persoane juridice acorda scutire la plata impozitelor si taxelor conform
legislatier in vigoare,

14. indeplineste si alte atributii stabilite prin lege sau prin alte acte normative , precum si cele care
deriva din actele emise de primarul comunei Peciu Nou.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul Primariei Comunei Peciu Nou , persoana de contact :
Rotaru Elena , inspector resurse umane , tel : 0256/414500, fax 0256/141826 si email
elena.rotaruf@primariapeciunou.ro.

CALENDARUL DE DESFASURAREA CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL
INSTITUTIEI :

Nr. Activitafi ' Data si ora

crtl — — d
1 Publicarea anuntului 04.05.2023

2 Depunerea dosarelor de participare la concurs la adresa : | Pand in data de 23.05.2023 ora

| Primaria comunei Peciu Nou, nr. 189, judetul Timis 13,00

3 [ Selectia dosarelor de cétre membrii comisiei de concurs 25.05.2023

4 | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 25.05.2023

5 | Depunerea contestatiillor privind rezultatul selectiei | 26.05.2023

dosarelor
] Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiei 26.05.2023




7 Sustinerea probei scrise 07.06.2023 ora 10,00
8 Afisarea rezultatului probei scrise 07.06.2023
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatul probei scrise 08.06.2023
10 Afisarea rezultatului solutionérii contestatiei 08.07.2023
11 Sustinerea interviului 09.06.2023
12 | Comunicarea rezultatelor dupé sustinerea interviului (9.06.2023
13 Depunerera contestatiilor privind rezultatul interviului 12.06.2023
14 Afisarea rezultatului solutiondrii solutiondrii contestafiilor 12.06.2023
1 Afisarea rezultatului final al concursului 13.06.2023

PRIMAR ,

Ing. dipl. Drigan Gabriel Riazvan




